" 150 9001

1549 14001

) 150 4500+
BUREAU VERITAS
. Cestilicstion
- o. ® - 7id

Nr.Reg.Com. 1 2004000522380

C.UlIL: RO 16468149
Str. C L I, or. 3-5, Rm. Vilcea, jud. Valcea Fax: 0250/738903 Site: www.apavil.ro
Nr.. L9282 /. 30:-0f:202¢.  Tel: 0350/802161

ANUNT
PRIVIND SCOATEREA LA CONCURS A UNUI POST DE LABORANT CHIMIST iN
CADRUL LABORATORULUI DE APA

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci cumulativ urmiitoarele conditii:

Conditii generale: _

a) Si detind cetiitenia romand, cetiitenia altor state membre ale UE sau a statelor apartinind spatiului economic

european si domiciliul in Roménia;

b) Si cuncasci limba roména, scris si vorbit;

¢) Sa indeplineasca varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) Sa aibé capacitate deplind de exercitiu;

e) Sa detind o stare de sénitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) Si indeplineasci conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) Sinu fie condamnat/a definitiv pentru sévirgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sévarsite cu inteniie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

a) Studil medii;

-Liceu cu profil Chimie, Biochimie, Protectia Mediului, Stiintele Naturii, absolvit cu diplomi de
bacalaureat si atestat de laborant chimist/laborant tratare api;

Sau

-Liceu teoretic absolvit cu diploma de bacalaureat si Certificat de calificare profesionald in meseria de
laborant chimist/laborant tratare apé;

Sau

-Scoala postliceald absolvité cu certificat in specializarea laborant chimist/laborant tratare api;

b) Abilititi de comunicare;

¢) Disponibilitate pentru lucru peste program;

d) Experienta in domeniu constituie avantaj.

Principalele responsabilititi: :

- Prelevare probe si efectuare de analize ale apei furnizate in Rm. Vilcea si aria de operare a APAVIL. S.A.;

Dosarul de Concurs trebuie si contini urmatoarele documente:

a) Cerere de inscriere in concurs adresatii Directorului General;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupi caz;

¢) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializéri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

d) Cazierul judiciar;

e) Adeverinti medicala care sd ateste starca de s@natate corespunzitoare ¢liberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de unititile sanitare abilitate.
Adeverinta trebuie s3 contind, in clar, numdarul, data, numele emitentului gi calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministeral Sanatitii;

f) Curriculum vitae, model european;

Actele previizute la lit.b), ¢) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformititii copiilor
cu acestea.

Tematica si bibliografia pentru concurs:
Tematica:
Analize de api, preparare reactivi si gestionarea echipamentelor de lucru.




Bibliografie:

1. E. Pincovschi — Indrumitorul laborantulvi chimist, Editura Tehnici 1975
2. S. Minescu, M. Cucu, M.L. Diaconescu — Chimia sanitard a mediului, Editura Medicald, Bucuregti 1978.
3. Ordonanta nr.7/2023 privind calitatea apei destinate consumului uman.

Concursul se va desfisura in trei etape succesive, dupi cum urmeazi:

- selectia dosarelor de inscriere va avea loc in data de 20.07.2026 ora 15%

- proba scrisi va avea loc in data de 24.07.2026 ora 9%;

- proba practici si interviul vor avea loc Tn data de 30.07.2026 ora 9.

Se pot prezenta la urmiitoarea etapi numai candidatii declarati admigsi la etapa precedenti.

Data limita péni la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este 17.07.2026 ora

13%, la Registratura APAVIL SA, Rm.Vilcea, str. Carol I, nr.3-5.

Concursul constd in probd scrisd si proba practici si interviu si se va desfasura 1n data de 24.07.2026,

ora 9% (proba scrisd) la sediul APAVIL din str. Carol I, nr.19, respectiv 30.07.2026 ora 9% (proba practici si
interviul) in cadrul Laboratorului de Api - str. CAmpului nr.17, Rm. Vilcea.

Informatii suplimentare:
Program de lucru: luni-joi, intre orele 07%° — 1
vineri, intre orele 7% — 13%

530

Serviciul Resurse Umane, Salarizare gi Arhiva telefon 0350/802161.

Calendarul concursului:

17.07.2026, ora 13%°

termenul limitd pentru depunerea dosarelor de concurs de eitre candidati

20.07.2026, ora 15%

selectia dosarelor de concurs gi afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

21.07.2026, ora 15%

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor

22.07.2026, ora 15"

solutionarea contestatiilor si afigarea rezultatelor acestora

24.07.2026, ora 9™

proba scrisd

27.07.2026, ora 15%

afisarca rezultatelor probei scrise

28.07.2026, ora 15%

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise

29.07.2026, ora 15%

solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

30.07.2026, ora 9%

proba practica gi interviul

31.07.2026, ora 13%

afisarea rezultatelor probei practice si interviu

03.08.2026, ora 15%

termenul limit pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele probei practice
si interviu

04.08.2026, ora 15%°

solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

05.08.2026, ora 15"

afisarea rezultatelor finale la sediul APAVIL si pe site-ul www.apavil.ro
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